Pulkveza Oskara Kalpaka profesionalas
vidusskolas

pasnovertéjuma zinojums

Kandava 2023



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Pulkveza Oskara Kalpaka profesionala vidusskola

(turpmak teksta — POKPV)

Adrese: Valteru iela 6, Kandava, Tukuma novads
Majas lapa: www.kalpakaskola.lv

E-pasts: pasts@Kkalpakaskola.lv
Dibinatajs: Aizsardzibas ministrija
Izglitibas iestades vaditajs: PulkveZzleitnants Intars Kusners
Istenojama profesionala vid§jas | Valsts aizsardziba

izglitibas programma:

legtistama kvalifikacija: Jaunakais militarais instruktors
Pedagogu skaits 01.09.2023. 20

Militarpersonu skaits 01.09.2023. 6

Izglitojamo skaits 01.09.2023. 96

Grupu skaits 01.09.2023. 4

Izglitibas iestades stratégiska | Militara aizsardziba
specializacija:

2. lzglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas
kvalitates merkis

Misija — jaunas brunoto speku virsniecibas paaudzes audzinasana un veidoSana,
nodroSinot izglitojamo iemanas un pieredzi biit lideriem, attistot tadas prasmes, ka sp&ju
sadarboties komanda, vadit un uznemties atbildibu, apstradat daudzveidigu informaciju, piedavat
risinagjumus nestandarta situdcijas, planot laiku un resursus, izvirzit realus un sasniedzamus
meérkus, saskatit un pienemt alternativas, planot savu ricibu.

Vizija — profesionalas vidéjas izglitibas iestade, kur visparizglitojoSo priek§metu macibas
apvienotas ar militaro pamatprasmju un vértibu apgtsanu, skolénus attistot ka inteligentu un
godigu personibu ar lidera dotibam, psihologisku noturibu, atbildibas sajiitu un attistitam
fiziskajam sp&jam.

Merki:

1. Nodros$inat jaunas paaudzes veidoSanu un sagatavoSanu profesionalajam militarajam
dienestam, attistot iemanas un pieredzi biit Iideriem un tadas prasmes ka sp&ju sastradaties,
sadarboties komanda, vadit un delegét atbildibu, apstradat sarezgitu informaciju, piedavat
risinajumus nestandarta situacijas, planot laiku un resursus, izvirzit mérkus, saskatit un pienemt
alternativas, planot savu ricibu.

2. NodroS$inat jaunieSiem tadu maciSanas pieredzi, kuras saturs balstas uz inZenierzinatnu
pamatpriekSmetiem un nodroSina jaunieSu lietpratibu jeb kompetenci — Sp&ju kompleksi lietot
zinasanas, attistot prasmi atrast, analizét, interpretét un izmantot informaciju, argumentéti paust
attieksmi, risinat problémas realas dzives situacijas.

3. Apgiit caurviju prasmes — pasiniciativu un patstavibu, domasanu un radoSumu, sadarbibu
un lidzdalibu un digitalas prasmes, ka ar1 vertibas/tikumus — atbildibu, centibu, drosmi, disciplinu,

2


mailto:pasts@kalpakaskola.lv

godigumu, gudribu, laipnibu, lidzcietibu, mérenibu, savaldibu, solidaritati, taisnigumu, toleranci,

sistematiskumu un pastavibu.

4. Apgiit militaro iemanu pamatus un sniegt nepiecieSamas militaras zinaSanas un prasmes,
attistit vaditaja (Iidera) iemanas, lai spétu vadit nodalas lieluma apakSvienibu vienkarsu taktisko
uzdevumu izpildei un lai iegiitas zinasanas atbilstu studijam LNAA vai arvalstu militarajas macibu

1estades.

5. Audzinat psihologiski noturigu un fiziski veselu, sportisku un intelektualu jauno paaudzi,
attistit jauniesu vispargjo fizisko sagatavotibu un sp&ju izturét paaugstinatu fizisko slodzi.

3. Izgltibas iestades izvirzito prioritasu sasniegSana

Prioritate

Izvirzitas prioritates sasniegSana

Izglitojamo skaita pieaugums

Popularizgjot Izglitibas iestadi, tiek sniegts prieksstats par nakotnes
iespgjam pec izglitibas ieguves. lIzglitibas iestade nodroSina
izglitojamo piedaliSanos valsts un pasvaldibu Itmena patriotiskajos
pasakumos, veicot sabiedriska t€lu veidoSanu un POKPV
atpazistamibu starp pargjam izglitibas iestadém.

Veidojoties musdienigai infrastruktiirai, tieck nodroSinata atbilstosa
macibu vide, piedavajot izglitojamiem darboties ar inovativam
tehnologijam un macibu materialiem. Iesaistot Atbalsta personalu,
tiek veidota kvalitativa atbalsta sist€ma individualai pieejai ikvienam
izglitojamajam, mazinot izglitojamo macibu priekslaicigas
partrauksanas riskus.

Cilvékresursu nodrosinajums

Izglitibas iestades vadiba motivé un nodroSina personala izaugsmes
iespgjas. Merktiecigi novert§jot darbinieku kvalifikaciju un
kompetences, tiek planota vinu profesionala izaugsme, kvalifikacijas
paaugstinasana. Tiek piedavata musdieniga darba vide ar atbilstosu
aprikojumu. Sadarbojoties ar Dibinataju un citam izglitibas iestadém,
tiek piesaistiti labakie macibspéki un nozares specialisti.

Izglitibas iestades vaditajs veido komandu ar vienotu izpratni par
izglitibas iestades misiju, vertibam, €tikas principiem, kulttiru un
tradicijam u.c.

Prakses nodroSinajums

Tiek kvalitativi nodrosinata praktisko macibu un kvalifikacijas
prakses programmas TstenoSana, t0 veicot reala darbibas vide. Pie
IstenoSanas tiek pieaicinati nozares specialisti.  Veicinot
starptautiskas pieredzes apmainu, Izglitibas iestade ir iesaistijusies
Eiropas savienibas militaro vidusskolu foruma (European Union
Military Secondary Schools Forum). Tiek veicinata sadarbiba ar
lidziga profila izglitibas iestadem arzemés.

Infrastrukturas attistiSana un
misdienigu tehnologiju
pielietojums

Tiek turpinata inovativu macibu lidzeklu izstrade un ievieSana.
Sekmigi tiek turpinats darbs pie starppriekSmetu saiknes veidoSanas
visparizglitojoSajos macibu priekSmetos, pieméram, “Matematika I”
ar _profesionalo kompetenéu macibu priekSmetu “Karaviru
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pamatzinasanu maciba”, ka arT caurviju prasmes nodro$inasana
izglitibas programmu 1stenosana.

Ir nodrosinata pieeja modernam un inovativam aprikojumam, ka ari
musdienigai materialajai bazei un tehnologijam. Pilnveidojot
informaciju  tehnologiju  infrastruktiras izmantoSanu, tiek
paaugstinatas lietotaju IT prasmes, pieaicinot ar1 nozares specialistus,

pieméram, Zemessardzes Kiberaizsardzibas vienibu.

4. Kritériju izvertéjums, ipasi stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Kriterijs “MaciSana un maciSanas”

Stipras puses

Turpmakas vajadzibas

Pedagogi plano macibu un audzinaSanas
procesu un to isteno efektivi. Macibu stundas
tiek izmantotas dazadas macibu metodes,
metodiskie pan€mieni un jégpilni uzdevumi,
kuri meérktiecigi virza uz macibu stundas
sasniedzamo rezultatu.

Pedagogi nosaka macibu nodarbibu meérkus,

formule  uzdevumus un  sasniedzamos
rezultatus. Stundu veéroSanas laika tiek
secinats, ka macibu nodarbibu saturs ir

pardomats, strukturéts, pedagogu skaidrojumi
izglitojamajiem ir saprotami.

Izglitibas iestade ir izstradajusi macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu, kas nodroSina
katra izglitojama izaugsmi. Izglitojamie,

vecaki un likumiskie parstavji ir informeéti par
macibu sasniegumu VveértéSanas kartibu, tai
skaita par iesp&jam uzlabot sniegumu, izprot
formativas un  summativas  vertéSanas
atSkiribas un sasniedzamos rezultatus.

Izglitojamiem ir nodroSinata iesp&ja piedalities
macibu ekskursijas un atbilstosi izglitibas
programmas  specifikai, apmeklét NBS
vienibas.

Izglitibas iestade organiz€ pasakumus, kuros
piedalas nozares specialisti, prezentjot savu
profesiju, dienestu vieniba.

Turpinat izstradat daudzveidigus metodiskos
materialus un digitalos macibu Iidzeklus
atbilstosi izglitibas programmas saturam un
izglitojamo vajadzibam.

Izveidot sistemu kvalifikacijas prakses norises
un programmas izpildes parraudzibai.

sisttmu macibu
apkoposanai  un

Turpinat veidot vienotu
sasniegumu  vertgjumu
analizei.

Turpinat pedagogu sadarbibu macibu procesa,
Istenot starppriekSmetu saikni un sniegt
savstarp&ju atbalstu maciSanas procesa un
izglitibas kvalitates sekmesana.

Turpinat 2023./2024. macibu gada veérot 20 %
macibu stundas, ka arT motivét pedagogus veikt
citu pedagogu stundu veéroSanu.




Izglitibas iestadé regulari analiz€ macibu
procesu. Pedagogi veic sava darba
pasvertésanu.

Pedagogiem macibu procesa ir pieejami visi
nepiecieSamie izglitibas programmas
istenoSanai nepiecieSamie macibu lidzekli,
t.sk. macibu tehniskie lidzekli, iekartas un
aprikojums.

Pedagogi sadarbojas macibu procesa, istenojot
starppriekSmetu saikni un sniedzot savstarpg&ju
atbalstu maciSanas procesa un izglitibas
kvalitates sekmesana.

Izglitibas iestade ir skaidri noteiktas prasibas
izglitojamo uznemsanai un atskaitiSanai.

2022./2023. macibu gada tika vérotas 15
macibu stundas. Tapat 8 pedagogi veica kolégu
stundu véroSanu ar mérki pilnveidot savas
profesionalas prasmes.

Kriterijs “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”

Stipras puses

Turpmakas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek organizétas informacijas
dienas, kuru laika tiek izskaidrotas profesijas
vajadzibas, izaugsmes iespgjas, kas motive
izglitojamos macities un veicina interesi par
profesiju un tas prestizu.

Ka vieslektori tiek pieaicinati dazadu NBS
vienibu specialisti, kuri iepazistina
izglitojamos ar dienesta pienakumiem, savas
profesijas specifiku.

kavetas

2022./2023.m.g. nav neattaisnoti

stundas.

2022./2023.m.g no izglitojamo skaita tika
atskaititi 5 izglitojamie. (4 — mainija izglitibas
iestadi, 1- veselibas stavokla dgl).

Pilnveidot karjeras izglitibas iesp&jas Izglitibas
iestade.




Kriterijs “Izglitibas programmu 1stenoSana”

Stipras puses

Turpmakas vajadzibas

Izglitibas iestade organiz€tie macibu un
arpusstundu pasakumi ir pardomati, nodrosina
izglitibas programmas mérku sasniegSanu un
papildina gan macibu, gan audzinasanas
procesu, tadgjadi nodroSinot pilsonisko
lidzdalibu, Iidzatbildibu un sniedz iespé&ju
izglitojamajam paplaSinat redzesloku,
pilnveidot apgiitas prasmes.

Izglitibas iestade reizi gada izverté izglitibas
satura apguves kvalitati, nemot vé€ra nozares
specialistu ieteikumus. Regulari konsultgjoties
ar NBS Kajnieku skolu, NBS instruktoru
skolu, NBS Valodu skolu un Latvijas
Nacionalo aizsardzibas akadémiju, tiek
maksimali pietuvinats izglitibas programmas
saturs nozares vajadzibam.

Sesijas eksameni tiek planoti savlaicigi,
atbilsto§i ~ normativo aktu  prasibam.
Izglitojamos savlaicigi inform& par sesijas
eksamena programmu, vértéSanas kartibu un
citam noteiktajam prasibam.

Turpinat sadarbibu ar citam NBS izglitibas
iestadeém.

Kriterijs “Kompetences un sasniegumi”

Stipras puses

Turpmakas vajadzibas

attiecigiem AM departamentiem)

sasniegSanu.

mérku TstenoSana.

rezultatu  dinamiku gada  griezuma

CieSa sadarbiba ar dibinataju (I1idzdaliba ikned€las
sanaksmeés ar Aizsardzibas ministru, reizi ménesi
sanaksmes ar Aizsardzibas ministrijas Valsts
sekretaru, ikdienas jautajumu risinasana pa tieSo ar
nodroSina
operativu aktualu jautajumu risinasanu, izglitibas
programmas kvantitativu un kvalitativu rezultatu

Izglitibas iestades vaditaja izglitiba un pieredze,
prasme iedvesmot, ka arT mérktieciba, atbildiba un
iniciativa, nodrosina efektivu komandas vadibu,
kvalificétu profesionalu iesaisti Izglitibas iestades

Lielaka dala izglitojamo uzrada pozitivu macibu
gan
visparizglitojoSos, gan profesiondlajos macibu

Visu  noteikto  kvantitativo  un/vai
kvalitativo sasniedzamo izglitibas rezultatu
1zvert€Sanas vienoto kritériju izstrade.

Turpinat darbu pie sisteémas izveides, lai
atbalstitu izglitojamos pastavigi pilnveidot

savus talantus un gt augstakus
sasniegumus.

Turpinat  veicinat un  nodro$inat
izglitojamo  piedaliSanos  valsts un
starptautiska méroga konkursos, iesaistit
izglitojamos  starptautiskajas apmainas
programmas vai praksé ES programmu
ietvaros.
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prickSmetos, ir motiveti, aktivi un atbildigi,
iesaistas macibu procesa un profesionalajas
aktivitates, pilnveidojot savas prasmes, uzradot
augstus  rezultatus  olimpiade€s, konkursos,
sacensibas valsts un starptautiska meroga.

Izglitibas iestade ir paredzets finans€jums augstu
sasniegumu attistiSanai un darbam ar talantigajiem
izglitojamajiem.

Izglitibas iestade regulari apkopo informaciju par
katra izglitojama macibu sasniegumiem.

Kursa priekSniekam, sadarbojoties ar atbalsta
personalu, tiek izstradati ricibas plani izglitojama
nesekmibas vai motivacijas trikuma noveérsanai.
Audzinasanas darba plans izstradats, balstoties
noteiktajos prioritarajos virzienos un akcent&jot
karavira vertibas un standartus.

Turpinat darbu pie sistémas izveides, kuras
rezultata izglitojamie ikdienas izglitibas
procesa un arpusstundu aktivitatés apgts
pilsoniskas Iidzdalibas pieredzi.

Pedagogu izglitibas un iegiitas
talakizglitibas uzskaites ieksSgjas datu
bazes izveide, lai nodroSinatu prasibu
izpildes monitoréSanu un planotu datos
balstitu talakizglitibas piedavajumu.

Turpinat audzinasanas darba prioritaro
virzienu noteikSanu, taja iesaistot visas
meérkgrupas.

Kriterijs “Vienlidziba un ieklau§ana”

Stipras puses

Turpmakas vajadzibas

Izglitibas iestades vadiba isteno meérktiecigu un
sisttmisku darbibu vienotas izpratnes veidosanai
par vienlidzibas un ieklaujosas  izglitibas
jautagjumiem, nodroSinot uz sadarbibu verstu
komunikaciju, vienlidzigu, cienpilnu attieksmi pret
ikvienu, uzklausot ierosinajumus un tos izvertgjot.

Visiem izglitojamiem un iestades darbiniekiem tiek
piedavatas  vienlidzigas iespEjas  iesaistities
izglitibas iestades macibu procesos un aktivitates.

Katra izglitojama izaugsme un sasniegumi nav
atkarigi no socialekonomiskajiem apstakliem,
izglitojama dzimuma, dzivesvietas, ienakumu
limena gimeng, etniskas piederibas, dzimtas valodas
u.c. apstakliem.

Visi izglitojamie centralizéti ir nodroSinati ar
portativajiem datoriem, materialtehnisko
nodro§indgjumu macibu programmu istenoSanai,
individualo ekip&jumu, Cetrreiz€ju &dinasSanu diena
un apmaksatu dienesta viesnicu.

Izglitibas iestade tiek piedavatas individualas
konsultacijas izglitojamajiem, kuriem ir gritibas ar
jaunas vielas apguvi, pamatojoties uz ieprieks
apgitam zinasanam.

Turpinat darbu pie POKPV Padomes
izveides, iesaistot pedagogus, vecakus un
izglitojamos, tadejadi piedavajot lielakas
iesp€jas iesaistities izglitibas iestades
parvalde, lémumu piepemSana un but
lidzatbildigiem par izglitibas iestades
darbibas rezultatiem.

Izveidot un uzturét sistéemu, kura uzkrat
datus par vienlidzigas pieejas
nodroS§inaSanu izvertéjuma veiksanai.




Kriteérijs “Pieejamiba”

Stipras puses

Turpmakas vajadzibas

Izglitibas programmas specifika nosaka prasibas,
kuras atrunatas dokumenta Izglitojamo uznemsanas
noteikumi Pulkveza Oskara Kalpaka profesionala
vidusskola 2023./2024.m.g.  Pretendenti karto
fiziskas sagatavotibas parbaudes testu un kombiné&to
testu, kura tiek parbauditas noteiktas kompetences.

Paplasinot  izglitibas  pieejamibu, izstradata
neformalas izglitibas programma (“Ricibas krizes
situacija — ko es varu darit”) un novadits lekciju
kurss interesentiem.

Telpas ir pielagotas izglitojamajiem ar kustibu
traucgjumiem un izglitojamie ar Tslaicigdm
veselibas trauc€jumiem var apgiit visparizglitojoso
macibu priekSmetu un profesionalo priekSmetu
kursu, atbilstoS$i veselibas stavoklim un arsta
rekomendacijam.

Rudbarzu muizas €kas restauracijas rezultata tiks
nodroSinatas ar visu nepiecieSamo aprikojumu,
pielagojot tas  izglitojamajiem ar specialajam
vajadzibam (islaicigiem kustibas trauc€jumiem).
Rudbarzu muizas €ku parblives un restauracijas
projekts paredz komfortablu un misdienigu
dienesta viesnicu telpu izbuivi.

Izglitibas iestadei sadarbiba ar Dibinataju ir
izveidota sisttma  priekSlaicigas macibu
partraukSanas risku mazinasanai — pieejamas
papildu  konsultacijas, izstradats  zinaSanu
izlidzinasanas kursa saturs, pieejami atbalsta
specialisti  (psihologs, socialais pedagogs un
specialists religiskas sadarbibas jautajumos), kas
sadarbiba ar kursa audzinataju darbojas preventivi.

Izglitibas iestade nepiecieSamibas gadijuma
nodroSina iesp€jas dzivot miisdieniga dienesta
viesnica, kura ir pieejamas 96 vietas.

Aktualizét informaciju par Izglitibas
iestades  pieejamibu, Dbalstoties uz
2022./2023.m.g rezultatu izvertéSanu un
veidot vienotu izpratni par iesp&jamibas
faktoriem visam iesaistitam pusém.

Dazadot izglittbas piedavajumu un
palielinat izglitibas pieejamibu - izstradat
izglitibas programmas (t.sk. neformalas
IP).

Rast iesp&ju nodroSinat izglitojamajiem
fizioterapeita pakalpojumu pieejamibu.

Pilnveidot uznemsSanas sisteému, piesaistot
karjeras konsultantu un psihologu.

Turpinat nomat dienesta viesnicas telpas
no Kandavas Lauksaimniecibas
tehnikuma, palielinot 1r&amo telpu
daudzumu lidz 115 vietam.

Kriteérijs “Drosiba un labklajiba”

Stipras puses

Turpmakas vajadzibas

Gandriz visas mérkgrupas izprot un ievero iek$gjas
kartibas un droSibas noteikumus, visi parkapumu
gadijumi operativi tiek atklati un pienemti atbilstosi
lémumi.

Turpinat pilnveidot sistému, ka rikoties
arkartas  gadijjumos,  fiziskds  un
emocionalas  droSibas  apdraud&umu
gadijumos, iesaistot visas merkgrupas.




Istenojot profesionalo priekSmetu saturu, tiek
vienmer izverteti drosibas riski un veikti preventivie
pasakumi, piemeram, specialas instruktazas stundu
sakuma, drosibas instruktazas pirms praktiskajam
nodarbibam.

Gandriz visi izglitojamie un izglitibas iestades
darbinieki izglitibas iestad€ un tas teritorija, jiitas
fiziski un emocionali drosi. Macibu gada laika nav
fikséts neviens fiziskas drosibas parkapums,
vardarbibas vai draudu gadijums.

Izglitibas iestade nodroSina, ka dienesta viesnica,
macibu procesa laika, dezuré dienesta viesnicas
pedagogs, kurs$ sadarbojoties ar kursa prieksnieku/-
iem  (audzinataju/-iem),  veic  izglitojamo
uzraudzibas procesu, tadejadi novérsot iesp&jamos
fiziskas un emocionalas drosibas riskus.

Atbalsta personala komanda iesaistits vecakais
eksperts starptautiskas militari religiskas sadarbibas
jautajumos, kas kopa ar citiem atbalsta specialistiem
un kursa audzinataju, parrauga esoSo situaciju un
nodrosina izglitojamajiem kvalitativu un savlaicigu
atbalstu.

Gandriz  visi izglitibas iestades darbinieki,
izglitojamie un vecaki atzinigi noveérté izglitibas
iestades vadibas un darbinieku radito atbalsto$o un
droso vidi.

Izglitibas iestade izkopj tradicijas, ir definétas
vertibas un prasibas attieciba uz izglitojamo un
darbinieku uzvedibu un cienpilnam attiecibam.

Izglitojamie un pedagogi aktivi 1esaistas un
sadarbojas  labbutibas  veicinasana, atbildigi
izturoties  pret uzticétam  aktivitattm  un
pienakumiem.

lesaistot visas mérkgrupas icksgjas kartibas un
drosibas noteikumu pilnveidosana, tiek sekméta
VisU pusu izpratne par savu personigo atbildibu par
noteikumu ievéroSanu.

Turpinat  monitorét  fiziskas  un
emocionalas drosibas riskus un organizet
izglitojoso darbu iesaistitajam
mérkgrupam par emocionalas droSibas
jautajumiem un krizes situaciju vadibu.

Savlaicigi noteikt un nodroSinat atbalstu
izglitojamajiem, kas ir  paklauti
emocionalas noskirtibas riskam, uzsakot
dzivi atskirti no gimenes.

Turpinat veicinat piederibas un kopienas
sajutas veidoSanos darbiniekiem un
izglitojamajiem Izglitibas iestades limeni.

Kritérijs “Infrastruktira un resursi”

Stipras puses Turpmakas vajadzibas

Militara aprikojuma iegade notiek sadarbiba ar | Turpinat planveidigi papildinat Izglitibas
VAMOIC (Valsts aizsardzibas militaro objektu | iestades materialtehnisko bazi.

un iepirkuma centrs).




Izglitojamajiem arpus macibu nodarbibam ir
pieejami sporta inventara resursi, specialas
lietojumprogrammas un aplikacijas vairaku
macibu priekSmetu satura TistenoSanai un
Kandavas Lauksaimniecibas tehnikuma
biblioteka.

Macibu telpas ir pilniba aprikotas ar
modernakajam informacijas un komunikacijas
tehnologijam (IKT) un nepiecieS$amo biroju
tehniku, kura ir pieejama pedagogiem un
izglitojamajiem un tiek lietota nodarbibu laika
un arpus tam. Katram izglitojamajam
nodros$inats portativai dators

Izglitibas iestade riip&jas par datu droSibu un
privatumu atbilstosi tiesibu aktos noteiktajam,
macibu gada sakuma tiek rikoti specialie kursi
par IT dros§ibu pedagogiem un izglitojamajiem.

Tehnisko atbalstu darba ar IKT nodrosina
Aizsardzibas ministrijas IKT dienests.

Liels atbalsts no nozares lauj operativi un
pilnveértigi nodroSinat plaSu materiali tehnisko
resursu pieejamibu. Vadiba plano un parrauga
resursu izmantoSanas biezumu, pieejamibu un
efektivitati, nodroSinot droSu militara neletala
aprikojuma uzglabasanu un ekspluataciju.

Macibu procesa nodrosSinasanai tiek izmantotas
Kandavas Lauksaimniecibas tehnikuma telpas,
kuru izmérs un funkcionalitate atbilst
normativajos aktos noteiktajam.

Profesionalo priekSmetu istenosanai (Lauku
kaujas iemanas un Topografija un orienté$anas)
tiek izmantota Kandavas Lauksaimniecibas
tehnikuma teritorija un piegulosa Tukuma
novada teritorija.

Sadarbiba ar nozares organizacijam dod iesp&ju
vadit praktiskas macibas militarajos poligonos,
pasvaldibu un Valsts teritorijas, l1dzigi ka to dara
militaras vienibas.

Izglitibas iestadei ir pieSkirtas telpas Rudbarzu
muiza, kur paslaik notiek modernas un izglitibas
programmai atbilstoSas macibu vides izveide.

Turpinat palielinat materialtehniska un
militara  aprikojuma  klastu, atbilstosi
izglitojamo skaitam 2023./2024.m.g

Turpinat izméginat jaunako  tehnologiju
plasaku ievieSanu izglitibas procesa, ta
planoSana un elektroniskai sazinai.

Turpinat  izstradat  attalinato  macibu

IstenoSanai nepiecieSamos macibu materialus
gan visparizglitojosajam, gan
profesionalajam ciklam.

Turpinat izstradat izglitibas programmas (IP)
istenoSanai  nepiecieSamos  metodiskos
materialus.

Turpinat izvertét un veicinat efektivu resursu
un iekartojumu izmantoSanu ieverojot IP
specifiku.

Turpinat planveida modernas un izglitibas
programmai atbilstosas macibu vides izveidi
Rudbarzu muiza.
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5. Informacija par nozimigako 1stenoto projektu un ta rezultatu
2022./2023. m.g.

Projekts ”Eku (001) un (002) parbiive un restauracija”

Izglitibas iestades vajadzibu nodrosSinaSanai turpinas projekta istenoSana par modernas un
izglitibas programmai atbilstoSas macibu vides izveidi Rudbarzu muiza.

Sobrid tiek planots, ka celtniecibas darbi tiks pabeigti 2024./2025. macibu gada, lai uzsaktu
macibas Rudbarzu muizas €ka. Realo macibu uzsaksanu Rudbarzu muiza var ietekméet $a briza

geopolitiska situacija pasaulg.

6. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiskaka informacija

par 2022./2023. m.g.
Nr. | Pasakums Sasniegums Secinajumi
p.k.
1 Anglu valodas wvalsts | 3. vieta Tukuma
' 52. olimpiade novada
2 Latvijas 48. atklata | -
' matematikas olimpiade
3 Matematikas valsts | - . L -
: 73. olimpiade Izglitojamie sekmigi pierada Izglitibas
4 Fizikas valsts | 3. vieta Tukuma | iestade iegitas kompetences, uzradot
. 73. olimpiade novada teicamus rezultatus gan Izglitibas
Latviesu _ valodas un iestades, Tukuma novada, wvalsts
> literatiiras 49. valsts meroga, gan starptautiski
olimpiade organizétajos dazados konkursos,
5 Latvijas un  novadu | - O!impigld_és un speka un izturibas
' macibas atklata disciplinas.
olimpiade Izglitibas iestades pedagogi ir savas
7 Eksakto zinatnu | - jomas specialisti, kas prot motivet un
' olimpiade STEaMup sagatavot izglitojamos dazadu Iimenu
8 24 Essay  Writing | Atzinibas raksti konkursiem. To apliecina sanemtie
' Olympiad pateicibas raksti no Tukuma Izglitibas
9 “Jaunrades darbu | Atzinibas raksti parvaldes.
konkurss: I'Zledofls un Izglitibas iestades pedagogi iesaistas
ziedosais Tukums : : konkursu organizésana un rikosana.
10. “#_fSatversr_neﬂOQ ’:, Atzinibas raksti
vertibas nakotnei
debates Rigas pili
11 Diskusija par VAD | -
" | Adazu baze
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12.

turnirs
5x5

Datorspéelu
“LESL CS:GO
skolu turnirs”

3. vieta

13.

Erudicijas spéle “Gudrs
un vél gudraks”

14.

,,)Nakts orienteSanas”

Atzinibas raksti

15.

,Zemessardze izaicina

2022”, Jelgava

3. vieta

16.

kauss”
grupa,

“Volejbola
vidusskolas
Tukuma

Atzinibas raksti

17.

,»Skolu ¢empionata taku
skrjiens”

18.

JaunieSu piedzivojuma
speles “Jaunie Skrundas
sargi”

2. un 3 vieta

19.

“Stirnu  buks
dazadi posmi

2023~

2.un 3. vietas

20.

,, Drosmes
2022

skrgjiens

Atzinibas raksts

21.

“KLT minifutbola
sacensibas 2023”

1. vieta

22.

“Kandavas Tehnikuma
sacensibas spcka
triscina’”

1., 2. un 3. vietas

23.

“Latvijas Pauverliftinga
federacijas 2023 LC
klasiska spéka triscina
Valmiera”

1. vieta

24.

,,Patria Race”

2. vieta

25.

POKPV 2023.gada
¢empionats novusa

1., 2. un 3. vieta

26.

POKPV 2023.gada
¢empionats Saha

1., 2. un 3. vieta

Ikdienas macibu sasniegumi

2022./2023. macibu gada nosléguma grupu vidgjais vertéjums bija:

Kurss Grupa Vidgjais vertejums
1. kurss OKS22-1 8,07
1. kurss OKS22-2 7,70
2. kurss OKS21 8,23
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8.4
8.2

7.8
7.6
7.4

~

6.8
6.6

2022./2023. macibu gada 2. semestri, tika organizéEts sesijas eksamens profesionala macibu
priekSmeta “Karaviru pamatzinasanu maciba”. Eksamena bija gan testa dala, gan praktiska dala,

2022./2023. m.g. vidgjie vertejumi

| semestris

Il semestris

Gads

B OKS21 mOKS22-1 mOKS22-2

kuras verteja nozares specialisti.

2. kursa vidgjais vert&jums sesijas eksamena bija 8,05 balles.

Secinajumi:

1. 2022./2023.m.g. visi izglitojamie uzradija labus un izcilus rezultatus visos macibu

priekSmetos.

2. Péc skolvadibas sistémas E-klase ievaditajiem datiem par POKPV izglitojamo

kav&jumiem, 2022./2023. m.g. nav neattaisnoti kavétu stundu.

3. Sesijas eksamena vertesana tika piesaistiti nozares specialisti no dazadam NBS vienibam,
lai sniegtu atgriezenisko saiti Izglitibas iestadei, par jauno profesionalu sagatavosanas

kvalitati un Itment, atbilstosi NBS prasibam un vajadzibam.

4. 2022./2023. m.g. izglitojamie ir sasniegu$i loti labus rezultatus dazados konkursos,

sacensibas un sporta aktivitates.

7. lIzglitibas iestades akreditacija un izglitibas iestades vaditaja
novertesana noradito uzdevumu izpilde

Kritérijs Uzdevumi Izpilde
4.2 Ievérojot grozijumus Profesionalas | POKPV nolikums ir pilnveidots.
izglitibas likuma, pilnveidot izglitibas
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iestades darbibas iek$gjo reguljumu
(nolikums,  stratégiska  specializacija,
konvents, iestades statuss un iestades

darbibas mérki).

Pilnveidota  versija  publicéta
izglitibas iestades majas lapa
https://www.kalpakaskola.lv/lv/par-
iestadi .

21.,4.1. Pilnveidot maciSanas un macisanas jomas
kvalitati un maciSanas organizacijas
principu iedzivinasanu:
(1) izglitibas iestadé izveidot vispar§jas | Tiek turpinats darbs pie vispargjas
izglitibas  starppriekSmetu  satura un | un profesionalas izglitibas
caurviju prasmju apguves planoSanas | starpprieckSmetu satura un caurviju
sistému, prasmju  apguves  planoSanas
sistemas izveides un tas
aprob&Sanas.
(i) kopigi izstradat, aktualizét efektivas | Lai aktualizétu efektivas macibu
macibu stundas krit€rijus un nodrosinat | stundas krit€rijus un nodrosinatu to
istenoSanas parraudzibu, istenoSanu macibu procesa, pie 6
visparizglitojoSo un profesionalo
macibu priekSmetu stundu
izverteSanas, tika piesaistis eksperts
LU PPMF izglitibas zinatnu
doktorants E. Bérzins. Vin$ véroja
macibu stundas, notiekosSo
parrunaja ar pedagogiem un sniedza
ieteikumus.
24.11.2022. Rikojums nr. 124-R,
Par Pulkveza Oskara Kalpaka
profesionalas vidusskolas stundu
verosanu paredz efektivas macibu
stundas krit€rijus un to 1stenoSanas
parraudzibu.
(111) i1zveidot meérktiecigu pedagogu | Ir izveidota pedagogu savstarpgjo
savstarpg€jo macibu stundu ve€roSanas | macibu stundu ve€roSanas sist€ma,
sist€ému, kura att€lo procesa planoSanu un
istenoSanu.
(iv) nodrosinat pedagogiem profesionalas | Pedagogiem un darbiniekiem, kuri
kompetences pilnveides aktivitates par | piedalas  profesionalas  vidgjas
starppriekSmetu satura un caurviju prasmju | izglitibas programmas TstenoSana,
apguves planosanu, efektivas macibu | tika  organizé€ti = profesionalas
stundas krit€rijiem un organizaciju. kompetences pilnveides kursi par
efektivas macibu stundas kriterijiem
un tas organizaciju.
Kursus “Efektiva macibu stunda”
vadija lektors, LU PPMF izglitibas
zinatpu  doktorants,  Skola2030
eksperts E. Beérzins.
1.1., 2.1, | Pilnveidot macibu sasniegumu vértéSanas | Pilnveidota macibu sasniegumu
4.1. kartibu: verteéSanas kartiba.
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(1) precizet izglitojamo macibu sasniegumu
verteSanas veidus - formativa, summativa
verteSana,

(1) noteikt vienotu pieeju formativas
vertéSanas T1stenoSanai un nodroSinat
konsekventu izglitojamo macibu
sasniegumu veértéSanas kartibas ievérosanu,

(ii1) precizét 31. punktu, nosakot papildu
macisanas priek$nosactjumu, bet
nodrosinot lidzveértigu parbaudes darbu.

01.02.2023. Noteikumi nr. 1-NOT,
Pulkveza Oskara Kalpaka
profesionalas vidusskolas mdcibu
sasniegumu vértesanas kartiba.

41.,2.1.

Izglitibas iestades vaditaja vietniekiem

visparizglitojosaja joma pilnveidot
profesionalas  zinaSanas un prasmes
lietpratiba  balstita macibu  procesa

organiz€Sana un vadibas prasmes iestades
darba planosana, vadisana un parraudziba.

Pilnveidotas profesionalas
zinasanas, piemé&ram, apmekI&ti
profesionalas  pilnveides  kursi
“Izglitibas iestades vaditaja
vietnieka profesionalas darbibas
teorétiskie un praktiskie aspekti
izglitibas procesa un kvalitates
nodro$inasana izglitibas iestade” 96
stundu apjoma.

2023./2024.m.g.  tiek
profesionala pilnveide.

turpinata

PulkveZa Oskara Kalpaka profesionalas vidusskolas

direktors, pulkveZleitnants

15

Intars KuSners



